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Der Hamburger Senat verfolgt die Ziele, allen jungen Menschen durch eine
qualifizierte Ausbildung eine berufliche Perspektive zu bieten und einem
Fachkraftemangel mit der Gewinnung und Qualifizierung von Nachwuchskraften
zu begegnen. Ein hohes Potenzial fur die Schlielfung der Fachkrafteliicke auf der
mittleren Qualifikationsebene verspricht die Gruppe der Studienaussteiger/innen.
Eine vernetzte Beratung, Vermittlung, Begleitung in Ausbildung soll ihre berufliche
Integration gewahrleisten. Dafir hat das Aktionsbiundnis fur Bildung und
Beschaftigung  Hamburg/Hamburger  Fachkraftenetzwerk  (ABBH/FKN) -
bestehend aus Landesministerien (Behorden) und Bezirken, Kammern und
Verbanden, Gewerkschaften, Arbeitsagentur und Jobcenter - ein Konzept
entwickelt, um sie gemeinsam mit den sechs staatlichen Hamburger Hochschulen
Uber Berufsbildung als Alternative zu einem nicht mehr gewollten Studium zu
beraten, sie in einen passenden Betrieb zu vermitteln und bis zum
Ausbildungsabschluss zu begleiten.

Dazu soll ein Beratungs- und Vermittlungsnetzwerk der relevanten Partner des
ABBH/FKN — namentlich die Agentur fur Arbeit und die Kammern, das HIBB mit
allen berufsbildenden Schulen und die Jugendberufsagentur (JBA) - mit den
Beratungsstellen der staatlichen Hochschulen eingerichtet und beworben werden.
Jede dieser Einrichtungen ist eine Anlaufstelle fir Studienaussteiger/innen. Da die
Zielgruppe bislang die Kammern, die Agentur fur Arbeit oder die JBA eher wenig in
Anspruch nimmt, kommt den Beratungsstellen der Hochschulen eine besondere
Bedeutung zu, um die Zielgruppe in ihrer Umgebung mdglichst frihzeitig
anzusprechen. Daher sollen die Beratungskrafte der bestehenden
Hochschuleinrichtungen in Hinblick auf Berufliche Bildungswege gemeinsam mit
den Beratungskraften der Partner geschult werden.

Eine begleitende Offentlichkeitsarbeit soll das neue Angebot vor allem bei
Studierenden und Betrieben bekannt machen und dem Studienausstieg das Stigma
des Scheiterns nehmen.




