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Modul: First Steps PLUS - Berufe erkunden, entdecken, anfassen

Schuljahr 2023/24

A Zielgruppe

Das Modul richtet sich an Schiilerinnen und Schiiler mit einer Schwerbehinderung oder
einem sonderpadagogischem Forderbedarf in den Jahrgangsstufen 8, 9 und 10 (Sekun-
darstufe 1), die tiber das reguldre Unterrichtsangebot hinaus, eine individuelle Unter-
stlitzung im Prozess der beruflichen Orientierung benétigen.

— Umsetzung
Anzahl der Teilnehmenden
Es werden mindestens 3 und maximal 5 Schiilerinnen und Schiiler akquiriert.

Zeit
Die Durchfiihrung des Moduls umfasst 132 Unterrichtsstunden, die sich {iber ein
Schulhalbjahr verteilen.

Ort
Die Durchfiihrung findet in der Schule und in Betrieben statt.

A Inhalte des Moduls im Uberblick

Das Modul ist in drei Phasen untergliedert:

Phase 1: Vorbereitung durch den Trager

e Hospitationen in den jeweiligen Klassen

e Kommunikation mit den Padagoginnen und Pdadagogen in den Schulen

e Vorbereitung des individuellen Materials flr die teilnehmenden Schiilerinnen und Schiler
e Kennenlernen der Schiilerinnen und Schiiler

e Vorstellung des Angebots in der Gruppe

e Vorbereitung und Klarung des Ablaufs

Phase 1: Durchfithrung durch den Trager

1. So lebe ich! e Betrachtung der aktuellen und vergangenen Lebenssituation

2. Das steckt in mir! e Selbst- und Fremdeinschatzungen zu Starken, Fahigkeiten und
Potentialen

3. Meine Traume e Traume und Wiinsche als mogliche Richtungsweiser

4. Das macht mich stark! | ¢ Selbstbewusstsein stiarken und eigene Ressourcen und Netzwer-
ke erkennen
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5. Meine Praktikumser-
fahrungen

Auseinandersetzung mit bisherigen Arbeitserfahrungen und
diesbeziiglichen Erkenntnissen

6. Meine Erfahrungen
und meine nachsten
Schritte

Prasentation der Umrissbilder in der Gruppe
Auswertungsgesprache mit den Schiilerinnen und Schiilern und
den Padagoginnen und Padagogen in den Schulen und/oder ggf.
mit weiteren Akteuren

Dokumentation der Impulse fiir die Arbeitswelt

Planung nachster Schritte

Phase 2: Durchfiihrung durch die Trager

1. Wo will ich hin?
Welcher Beruf
passt zu mir?

Erlduterung des Vorhabens in der Gruppe

Klarung folgender Fragestellungen:

= Welche Branchen interessieren mich personlich, was mochte ich
gerne einmal kennen lernen?

= Welche Tatigkeiten wiirde ich gerne ausprobieren?
= Was muss man dafiir kbnnen bzw. lernen? etc.
Auseinandersetzung mit der Vielzahl an beruflichen
Tatigkeiten und Branchen mit Hilfe von Informations-
und Fotomaterial

Entscheidungsfindung, welche Arbeitsbereiche
erkundet werden sollen

2. Ich erkunde die
Arbeitswelt!

Betriebliche Erkundung

Kontinuierliche Auswertung der gemachten Erfahrungen
und Ubertragung der Erkenntnisse in die noch folgenden
betrieblichen Erkundungen

3. Meine Erfahrungen
und meine nachsten
Schritte!

Prasentation der Betriebe und der Tatigkeitsbereiche in der Klein-
gruppe

Individuelle Reflexionsgesprache mit den Schiilerinnen und Schiilern
Uber ihre gesammelten Erfahrungen

Dokumentation der Erfahrungen

Planung nachster Schritte

Phase 3: Durchfiihrung

durch den Trager

1. Wie sollen meine
Begegnungen ausse-
hen?

Erlauterung des Vorhabens in der Gruppe

Klarung folgender Fragestellungen:

= Welchen Weg mochte ich gehen?

= Uber welchen Arbeitsbereich und welche Branche méchte ich
Austausch auf Augenhoéhe?

= Welche Branche moéchte ich noch kennen lernen?

= Welche Schulform méchte ich noch kennenlernen?
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2. Ich tausche mich Betriebserkundungen bei einer ,Expertin fur Arbeit” bzw. einem
Uber Erfahrungen in ,Experten fur Arbeit”
der Arbeitswelt aus! Austausch mit ,Peers” iber ihre Erfahrungen am Arbeitsplatz

e Peer-Kontakte in der eigenen Schule

Peer Kontakte mit Av Dual-Schiilerinnen und Schiilern

3. Meine Erfahrungen | e Ubertragung der gemachten Erfahrungen auf die individuelle Situa-
und meine nachsten tion der Schilerinnen und Schiiler
Schritte! e Dokumentation der Erfahrungen

e Planung nachster Schritte

— Beschreibung der drei Modul-Phasen:
Phase 1: ,Ein Bild von mir*

In dieser Phase steht die Reflexion der eigenen Erfahrungen, der individuellen Interes-
sen, der Starken und Fahigkeiten, der Wiinsche und Ziele im Hinblick auf die Berufsori-
entierung der Teilnehmenden im Mittelpunkt. Jede Schilerin und jeder Schiiler erstellt
ein eigenes lebensgrofles Umrissbild, welches als Dokumentationsrahmen genutzt wird
und den eigenen Prozess sichtbar macht. Beim gegenseitigen prasentieren der Bilder am
Ende, wird neben der Selbstreflektion auch die gegenseitige Wahrnehmung in der Grup-
pe gestarkt.

Phase 2: ,Erkundungen in der Arbeitswelt”

Durch Betriebserkundungen besteht die Moglichkeit, unterschiedliche Arbeitsbereiche
und konkrete Tatigkeitsfelder kennen zu lernen. Im Rahmen der Erkundungen werden
von den Schilerinnen und Schiilern Interviews mit den Mitarbeitenden und Vorgesetz-
ten, die als ,,Experten fur Arbeit” Gber deren Erfahrungen, konkrete Tatigkeiten und den
damit verbundenen Anforderungen gefiihrt. Bei der anschlieBenden Auswertung wird
gemeinsam mit den Teilnehmenden reflektiert und dokumentiert, was sie Uber die je-
weiligen Arbeitsbereiche erfahren haben und wie sie diese Einblicke in die betriebliche
Realitat fur sich bewerten.

Phase 3: ,Ich treffe andere junge Erwachsene und erfahre mehr iiber ihre Erfah-
rungen, Entscheidungen und Erfolge im Ubergang von der Schule in den Beruf!“

In dieser Phase werden durch den Trager Begegnungen organisiert, begleitet und aus-
gewertet, bei denen junge Erwachsene den Schiilerinnen und Schiilern ihren individuel-
len Weg auf den ersten Arbeitsmarkt vorstellen und mit ihnen auf Augenhéhe ins Ge-
sprach kommen. Sie unterstitzen die Schilerinnen und Schiler darin ihre eigenen indi-
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viduellen Wiinsche und Ziele und die damit verbundenen Herausforderungen zu reflek-
tieren.

Es werden Kenntnisse lber Branchen, Tatigkeitsprofile, Regeln am Arbeitsplatz etc. ver-
mittelt. Viele von den Mitarbeitenden sind seit Jahren in Festanstellung auf dem ersten
Arbeitsmarkt und alle kennen die Herausforderungen, die Hiirden und Stolpersteine. Sie
wissen, was hilfreich ist, was Mut machen kann und in welchen Arbeitsbereichen kon-
krete berufliche Perspektiven fiir Menschen mit Beeintrachtigungen bestehen.
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